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Na osnovu ¢lana 81 stav 1 Zakona o lokalnoj samoupravi (,SI. list Crne Gore*, br. 2/18,
34/19, 38/20, 50/22, 84/22), ¢lana 115 stav 1 Statuta Opétine Kotor (,Sl. list Crne Gore-
opétinski propisi® br. 37/19), &lanova 17 stav 1 tacka 1 i 36 stav 1 Odluke o organizaciji i
naéinu rada lokalne uprave (,Sl. list Crne Gore-opstinski propisi* br. 60/22, 63/23), shodnom
primjenom ¢lana 6 Zakona o radu ("SI. list Crne Gore", br. 074/19, 008/21, 059/21, 068/21,
145/21, 077/24), &lana 17 stav 1 tacka 2 Granskog kolektivnog ugovora za oblast uprave i
pravosuda (,Sl. list Crne Gore®, br. 18/23, 70/24) i ¢lana 17 stav 6 Pravilnika o ostvarivanju
prava sluzbenika i namijestenika lokalne uprave ha plaéeno i neplaceno odsustvo, struéno
usavr$avanje na radu, jubilarne nagrade, materijalnu pomo¢ i zastitu na radu (,SI. list Crne
Gore-opétinski propisi®, br. 03/20), postupajuci po zahtjevu Kristine Lalo$evié, br. 02-102/24-
18883 od 20.08.2024. godine i saglasnosti predsjednika opstine Kotor, br. 02-102/24-
18883/2 od 20.08.2024.godine, pomocnica sekretara Sekretarijata za opstu upravy,
oviadéena da zamjenjuje sekretarku . Sekretarijata u slucaju njene sprije¢enosti za rad ili
odsutnosti, donosi

RJESENJE

1. Kristini Lalogevi¢, rasporedenoj na radno mjesto savjetnica | za radne i volonterske
knjizice u Sekretarijatu za opstu upravu, priznaje se pravo na materijalnu pomo¢ zbog smrti
glana uze porodice-majke.

2 Pravo iz tatke 1 dispozitiva odobrava se u iznosu od 10 obradunskih vrijednosti
koeficijenta.

Obrazlozenje

Kristina LaloSevi¢, dana 20.08.2024.godine, obratila se zahtjevom, br. 02-102/24-
18883, Sekretarijatu za opstu upravy, kao nadleznom organu, radi dodjele materijalne
pomoéi zbog smrti Clana uze porodice-majke. Uz zahtjev je dostavljena smrtovnica.

Odredba ¢&lana 98 stav 1 Zakona o lokalnoj samoupravi propisuje da na prava,
obaveze i odgovornosti lokalnog sluzbenika, odnosno namjestenika koja nijesu uredena ovim
ili posebnim zakonom primjenjuju se zakon kojim se ureduje zasnivanje radnog odnosa u
drzavnim organima, prava, obaveze i odgovornosti drzavnih sluzbenika i namjestenika i
‘podzakonski akti za njegovo sprovodenje, kao i opsti propisi o radu.

Pravo na materijalnu pomo¢ lokalnom sluzbeniku i namjesteniku, u slu¢aju smrti ¢lana
uze porodice, propisano je &lanom 17 stav 1 tacka 2 Granskog kolektivnog ugovora za oblast
uprave i pravosuda i ¢lanom 17 stav 1 alineja 3 Pravilnika o ostvarivanju prava sluzbenika i
namjestenika lokalne uprave na placeno i neplaéeno odsustvo, struéno usavr$avanje na
radu, jubilarne nagrade, materijainu pomo¢ i zastitu na radu.

Glanovima uze porodice smatraju se braéni, odnosno vanbradni supruznici, partneri u
zajednici Zivota lica istog pola, djeca (bracna, vanbraéna, usvojena i pastor&ad), roditelji,
usvojioci, staratelji, braca i sestre, shodno &lanu 4 Granskog kolektivnog ugovora za oblast
uprave i pravosuda i €lanu 3 stav 4 Pravilnika o ostvarivanju prava sluzbenika i namjestenika
lokalne uprave na plaéeno i neplacéeno odsustvo, struéno usavr$avanje na radu, jubilarne
nagrade, materijalnu pomog¢ i zastitu na radu.

Clanom 17 stav 1 tatka 2 Granskog kolektivnog ugovora za oblast uprave i
pravosuda, propisano je da poslodavac zaposlenom isplacuje 10 obradunskih vrijednosti
koeficijenta, u slucaju smrti glana uze porodice, dok Elan 17 stav 1 alineja 3 Pravilnika o



ostvarivanju prava sluzbenika i namjestenika lokalne uprave na plaéeno i neplaceno
odsustvo, struéno usavr$avanje na radu, jubilarne nagrade, materijalnu pomoc i zastitu na
radu, za isti slu¢aj propisuje pomo¢ u iznosu od 9 obragunskih vrijednosti koeficijenta.

Bududi da je Granskim kolektivnim ugovorom za oblast uprave i pravosuda povecan
iznos materijalne pomoéi zaposlenom u sluéaju smrti ¢lana uze porodice, sa dosadasnjih 9
obracunskih vrijednosti koeficijenta, na 10 obradunskih vrijednosti koeficijenta, a da vazedi
Pravilnik Opstine Kotor o ostvarivanju prava sluzbenika i namjestenika lokalne uprave na
plaéeno i neplaceno odsustvo, struéno usavrdavanje na radu, jubilarne nagrade, materijalnu
pomo¢ i zastitu na radu, nije uskladen sa aktom viée pravne snage, 1. Granskim kolektivnim
ugovorom za oblast uprave i pravosuda, to ¢e se u ovom sluéaju primjenjivati akt koji
propisuje veéi obim prava.

Navedeno je odlu¢eno analognom primjenom ¢lana 6 Zakona o radu koji propisuje
medusobni odnos zakona, kolektivnog ugovora i pojedinacnih akata kod poslodavca,
odnosno da ¢ée se na konkretne pravne situacije koje proisticu iz radno-pravnog odnosa
zaposienog, primjenjivati rjesenja iz zakona ili kolektivnih ugovora koja su povoljnija za
zaposlenog. '

Sekretarijat za opstu upravu obrazovan je Odlukom o organizaciji i nacinu rada
lokalne uprave Opstine Kotor, u gijoj je nadleZnosti, izmedu ostalog, donosenje odluka o
ostvarivanju prava na materijalnu pomo¢ zaposlenih u organima lokalne uprave, shodno
glanu 17 stav 1 tatka 1 navedene Odluke.

Takode, nadleznost Sekretarijata za opstu upravu za odlugivanje o pravu na dodjelu
materijaine pomo¢i lokalnom sluzbeniku odnosno namjesteniku, uz prethodnu saglasnost
predsjednika Opstine, propisana je Clanom 17 stav 6 Pravilnika o ostvarivanju prava
sluzbenika i namjestenika lokalne uprave na plaéeno i neplaceno odsustvo, strucno
usavréavanje na radu, jubilarne nagrade, materijainu pomo¢ i zastitu na radu.

S tim u vezi, a shodno citiranim odredbama Granskog kolektivnog ugovora za oblast
uprave i pravosuda, priznaje se pravo na materijainu pomo¢ Kristini Lalogevié, zbog smrti
glana uze porodice-majke, U iznosu od 10 obracunskih vrijednosti koeficijenta. Sa navedenim
je saglasan i predsjednik Opétine Kotor.

Odredbe ¢lana 81 stav 1 Zakona o lokalnoj samoupravi i Clana 115 stav 1 Statuta
Opétine Kotor propisuju da organom lokalne uprave rukovodi starjesina organa, dok ¢lan 36
stav 1 Odluke o organizaciji i natinu rada lokalne uprave propisuje da sekretarijatom
rukovodi sekretar. :

Sekretarku Sekretarijata za opstu upravu u slu¢aju njene sprijegenosti za rad ili
odsutnosti zamjenjuje pomocnica sekretara, shodno ¢lanu 10 Pravilnika o unutradnjoj
organizaciji i sistematizaciji poslova i radnih mjesta Sekretarijata za opstu upravu, br. 02-
070/23-429 od 13.01.2023.godine.

Na osnovu izlozenog, rijeSeno je kao u dispozitivu ovog riesenja.

UPUTSTVO O PRAVNOJ ZASTITI: Protiv ovog rieenja moze se izjaviti zalba Komisiji za
3albe u roku od osam dana od dana prijema. Zalba se podnosi preko ovog organa.
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